En el paro, (casi) una oportunidad

Proponen en unlibro las estrategias para regresar al mundo laboral con éxito
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na oportunidad.
Quedarse en el pa-
ro puede ser una
ocasion para cam-
biar de trabajo, de vida o rein-
ventarse. Pasadosel lutoylaira
contra el mundo llega el mo-
mento deenfrentarse anuevos
retos. Asi es como lo ve Méxi-
mo Sant, autor de Te han des-
pedido, iEnhorabuena! (Zenith),
un libro que parte de la expe-
riencia personal para contar
como después de todo, que-
darse enel paro es una oportu-
nidad de comenzar de nuevo.

“Estuve 27 afios en la mis-
ma empresa hasta que me
echaron”, explica Sant, dueno
ahora de una agencia de co-
municacién. Antela dureza de
undespido es importante “ver
la botella medio llena”, dice
Sant, quebuscd apoyo enla fa-
miliay los amigos. Pasadauna
primera fase de “cabreoconel
mundo”, debe llegar la deci-
sién de buscar trabajo o mon-
tar tu propia empresa. “Pien-
sa qué quieres hacer y qué
puedes hacer. Es importante
no encasillarse porque las em-
presas buscan a personas fle-
xibles”, advierte Sant.

El autor reconoce que el
momento no es propicio, con
una economia enrecesiényun
desempleo que, segtinla Unién
Europea, llega al 19,3% en Es-
pana. Tampoco son muy hala-

Demandantes de empleo enunaoficinaen Madrld REUTERS

gliefias las perspectivas, cuan-
do el secretario de Estado de
Economia, José Manuel Cam-
pa, afirmaba la pasada semana
que deberemos esperar a 2011
para ver asentarse el creci-
miento del empleo.

Misalla delascifras “esim-
portante ser optimistd v po-
nersemanosalaohra”. Poreso,
la segunda parte de libro trata
de la buisqueda de empleo y de
los trucos para conseguirlo.

El autor propone las bases
de un buen curriculo, y brin-
dalossecretos delas entrevis-
tas de trabajo. También abor-
dala importancia de internet
en la busqueda de empleo —el
52% de los trabajos se buscan
a través de la red, segin la
agencia europea Eurostat-, y
da las claves para crear una
empresa propia.

Entre Mail

“Esunerror
dedicarse a
algosin
tener pasion”
Sergio Fernandez

CONSULTORY AUTOR DEL LIBRO
‘VIVIRSIN JEFE' (PLATAFORMA)

e e (Puede cualquiera ser
un emprendedor?

Creo firmemente que todos
somos buenos en algo, pero
no todo el mundo le dedica
el tiempo necesario para
averiguarlo.

oo (Por donde se empieza?
Ellibro ayuda a salvar los
errores mas tipicos que se co-
meten al iniciar una empresa.
No hay libros de management

para emprendedores.

ee LY cuiles sonlos fallos
més comunes?

El error clave es dedicarse a
algo por lo que no sientes pa-
sién. Otros son no saber
vender el producto y no
aceptar la incertidumbre de
no saber cudndo se vaa co-
brar el siguiente sueldo.

e e (lis el espaiiol unbuen
emprendedor?

Deberia haber més, pero la
gente no se atreve por la ilu-
sién de estabilidad que da
un sueldo fijo. b.s. CABALLERO

Lasclaves

Dejarse ayudar. "Hay

que ser consciente de

que en estos momentos
todos necesitamos ayuda”.

Darse tiempo. "De-

pende de cada uno, pe-

ro es importante asu-
mir la situacion”.

Ser disciplinado. “In-

cluye no levantarse a

mediodia, tu trabajo
ahora es buscar trabajo”.

"Open your mind’. Abre
tumente. “No te empe-

nes en querer hacer lo
mismo que hastaahora”.

Economia. “Lo prime-
ro es hacer una fotode
los gastos ineludibles y

los ingresos para poner los
piesenelsuelo”.

No despreciar ninguna

oportunidad, y espe-

cialmente en cuantoa
formacion. “Plantéate un
cambio de aires —de sector,
de pais, de método de traba-
jo=",y “séflexible en todo”.

Sistema ‘Titanic". Or-

ganizar los aspectos de

lavida como sifueran
compartimentos estancos. “Si

tutrabajo lo estodo, noseras
bueno nitrabajando”.



